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Licenciado 1
Leandro José Maria i" Zelada
Viceministro de Cul f
Su Despacho

|
Estimado Licenciado '1'
De la manera mas a ” ta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi informe de
actividades mensual i conforme a lo estipulado en el Contrato Administrative_por
Servicios Técnico ;|: pfesionales Niamero 826-2012, aprobado mediante el Acuerdo
Ministerial Nl'lmer 93-2012, comrespondiente al mes de noviembre del presente afio, y

para el cobro de mis I norarios estoy presentado la factura Serie “B”, Niimero 20.

Actividades realizad s
\

: ll detallan y describen las siguientes actividades, que se encuentran
\

jdar asesoriay acompafiamiento permanente a los requerimientos y
finistro de Cultura y Deportes MCD, en el logro de su mandato y

A continuacion
relacionadas a b
necesidades del
objetivos.

|
|
1. Se coordind ppoyo el desarrollo del Encuentro sobre Conocimientos y Practicas
Tradicionales}ffon el acompafiamiento de la Cruz Roja Guatemalteca, el Ministerio
de Ambiente | " Recursos Naturales, el Consejo Nacional de Areas Protegidas y el
Ministerio dejlCultura y Deportes, en la que participaron diferentes dirigentes de
organizacion indigenas, asi como delegados de instituciones gubernamentales,
dicho encue J. 0 tuvo como objetivo: identificar lineas de trabajo sobre
conocimientof y experiencias tradicionales, enfocado en reduccién de riesgos,
cambio climaico y manejo de ecosistemas, entre instituciones gubernamentales y
no gubemamg ; ales, en el marco del Oxlajuj B’ak’tun
2. Se dio segum “- to al proceso de coordinacién, para establecer un mecanismos de
consulta, con j nplada en el Convenio 169 sobre Pueblos Indigenas y Tribales en
Paises Indep iente de la OIT, proceso que impulsa el Ministerio de Trabajo y
Prevision .;'} , con el apoyo del Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales, el
Ministerio de 'f" ergia y Minas, el Ministerio de Cultura y Deportes, el Ministerio de

Economia, el [fistema Nacional de Dialogo Permanente, en esta dinimica se realizo

|

do



5.

6.

un Seminario|[fripartito de la Consulta del Convenio 169 de la OIT sobre Pueblos

Indigenas y|||Tribales en Paises Independientes, en la que participaron

izaciond{lly expertos indigenas, sindicatos y empleadores, quiénes analizaron,

q ‘ onsultar, qué se debe consultar, cuiando se debe consultar, quiénes
\

deben consultdy.

Lto a las actividades de planificacién y preparacion del desarrollo de
ll, General del Fondo Indigena Latinoamericano y del Carbe, a
Ml hoviembre de 2012, en el marco de la conmemoracion del Oxlajuj
B’agtun. A lalfecha, ya se cuenta con el programa general de la Asamblea, también
se tiene defin]ffo el lugar y fecha, ya se cuenta con el listado tanto de los delegados
indigenas, c& !1 o de los gobiemos, que son miembros del Fondo Indigena. Se
desarrollé6 unilbresentacion de la realizacion de la X Asamblea General del Fondo
Indigena, al ¢lHlerpo diplomético y comunidad internacional acreditado en el pais,
con el objetivgl de obtener su apoyo para asegurar y acelerar la acreditacion de sus
delegados anfff la X Asamblea, la presentaciéon se realizo en las instalaciones del

Ministerio de|[Relaciones Exteriores.

acompafiamiento a las acciones para desarrollar el Plan de Gestion
General de los Capitanes de la Antigua Guatemala, para elaborar
ksobre los usos y la potencial figura de administracién, asf como
versaciones sobre la sostenibilidad adecuada a la vision de

Seguimiento
del Real Pala
una propuest;
iniciar las c{j

Ml 1 Taller del Plan de Gestion del Real Palacio General de los
h que participaron diversos actores de institucionales involucrados en
®eal Palacio, expertos y conocedores, asi como organizaciones de la
e la Antigna Guatemala. Los objetivos del taller fueron: i) definir la
visién conjunffa del Real Palacio en el corto, mediano y largo plazo en términos

!
de su uso, !} inistracién y su sostenibilidad; ii) presentar la propuesta de
usos en el

Real Palacio y recibir retroalimentacién por parte de los

participantegflpara encontrar el consenso final; iii) presentar las opciones de
reglamento Hira uso en el Real Palacio en la biisqueda del consenso de los
participantesfen cuanto a la figura de administracién del mismo; y iv) iniciar

fones entre los participantes sobre el tema de la sostenibilidad del
lsu Plan de Acci6n para el futuro.

\ Agenda del Encuentro Preparatorio del Foro Mundial de Pueblos
b rrollarse en el del 18 al 21 de diciembre de 2012, en el marco del



te de las Naciones Unidas sobre las Cuestiones Indigenas. El
aratorio, estara bajo la responsabilidad del Programa de Naciones
Desarrollo PNUD, con el apoyo del Ministerio de Relaciones
inisterio de Cultura y Deportes.

o
1

las sesiones ordinarias y extraordinarias convocadas por el Consejo
cas Protegidas CONAP, en representacion del Instituto Nacional de
il Historia IDAEH del Ministerio de Cultura y Deportes.

7. Participacion |
Nacional de
Antropologia

Resultado obtenido
1. Desarrollado Encuentro sobre Conocimientos y Practicas Tradicionales, en las
que participgjon dirigentes de organizaciones indigenas y delegados de las

Hlituciones gubernamentales, como el Ministerio de Ambiente y
Recursos N3jjlirales, Ministerio de Educacién, Consejo Nacional de Areas

Protegidas, Mlhisterio de Cultura y Deportes.

grama del desarrollo de la X Asamblea General del Fondo Indigena
o y del Camnbe, programada para noviembre del presente, en la
fatemala y se cuenta con el listado de delegados indigenas y

2. Definido el p
Latinoameric

3. Desarrollado Hf I Taller para la Gestion del Real Palacio de los Capitanes Generales
de la Antiguafiuatemala, en la que participaron delegados del Ministerio de Cultura
y Deportes, NMinicipalidad de la Antigua Guatemala, Sociedad Civil.

4. Identificado yjfa ruta preliminar para desarrollar el proceso de consulta, para definir

un mecanismifl de consulta, basado en el Convenio 169 sobre Pueblos Indigenas y
Tnbales en PHiises Independientes de la OIT, con la participaciéon de organizaciones

y expertos |idigenas, delegados de instituciones de gobiemo, sindicatos y
empleadores. ||
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